
 
                                        Curso: TEIS – 2ª edição - 2026 

 

_____________________________________________________________________________________ 
www.logosconsult.com.br 

Página 1 de 6 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CURSO 
 

TÉCNICAS DE ENTREVISTA PARA 
INTELIGÊNCIA E SEGURANÇA - TEIS 

2ª edição 
2026 

  
 

 
 



 
                                        Curso: TEIS – 2ª edição - 2026 

 

_____________________________________________________________________________________ 
www.logosconsult.com.br 

Página 2 de 6 

APRESENTAÇÃO  

O curso apresenta os conhecimentos fundamentais para planejamento, condução e 
avaliação de uma entrevista na Atividade de Inteligência e de Segurança.  

Fornece conhecimentos de comunicação verbal e não-verbal; emprego da entrevista; 
técnicas especializadas utilizadas em uma entrevista; planejamento e execução de uma 
entrevista no âmbito da Atividade de Inteligência e de Segurança.   

O conteúdo é contextualizado às características e especificidades da instituição 
participante, com prática controlada voltada para o ambiente operacional da instituição.    

No decorrer das atividades do curso, os participantes realizam exercícios, planejamentos, 
executam atividades relacionadas à entrevista e integram conhecimentos que permitem a 
realização da Entrevista. 

ATENÇÃO: este curso é realizado somente no formato in company. Solicite uma proposta 
comercial para definição de valores e condições de realização.  

 

 

OBJETIVOS  

1) Apresentar os fundamentos da técnica de entrevista. 

2) Descrever o emprego da entrevista na Atividade de Inteligência e de Segurança.  

3) Identificar aspectos de comunicação em uma entrevista.  

4) Apresentar as técnicas empregadas durante uma entrevista.  

5) Descrever a estrutura de planejamento de uma entrevista. 

6) Apresentar as medidas de segurança para realização de uma entrevista. 

7) Realizar a prática de entrevista.   

 

 

PÚBLICO-ALVO  

O programa do curso é direcionado para profissionais que atuam nas Atividades de 
Inteligência e Segurança de organizações públicas e privadas.  

 

 

MODALIDADE   

O curso é realizado na modalidade presencial.    
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CARGA HORÁRIA  

Carga horária de 32 horas, realizadas em 4 dias consecutivos.  

Observação: a proposta comercial poderá definir condições de realização específicas 
para cada organização.   

 

 

EMENTA  

 
MÓDULO 1 – ASPECTOS FUNDAMENTAIS DA TÉCNICA DE ENTREVISTA   

Conceitos básicos da entrevista. Características da entrevista. Finalidades da entrevista. 
Princípios da entrevista. Processos de comunicação. Atributos do entrevistador.  

MÓDULO 2 – EMPREGO DE TÉCNICAS OPERACIONAIS NA ENTREVISTA  

Técnica de extração de dados. Elementos das técnicas operacionais de Inteligência 
utilizados na entrevista. Elementos da técnica de avaliação de dados (TAD) utilizados na 
entrevista.      

MÓDULO 3 – PLANEJAMENTO DA ENTREVISTA  

Fases da entrevista. Estudo de situação da entrevista. Plano de entrevista. Medidas de 
segurança para realização de uma entrevista. 

MÓDULO 4 – PRÁTICA CONTROLADA DA ENTREVISTA  

Realização de quatro exercícios, sendo um interno (na turma) e três externos (emprego de 
público externo). Todo o planejamento e execução dos exercícios são acompanhados 
pelos professores que realizam a análise pós-ação ao final de cada exercício.   

Observação: a proposta comercial poderá definir condições de realização específicas 
para cada organização.   

 

METODOLOGIA  

1. Parte expositiva 

Apresentação do assunto por meio de palestras, discussão dirigida em debates, realização 
de atividade prática e apresentação de modelos de planejamento. São realizados 
exercícios em grupo, com apresentação de soluções pelos participantes e análise de 
resultados. Ao longo do curso é proporcionado ao aluno desenvolver modelos de planos, 
documentos e procedimentos para a sua organização.   

São explanados exemplos contextualizados, de acordo com a realidade e as 
especificidades da atividade de Inteligência de sua instituição.    

2. Parte prática controlada 

Realização de exercícios internos e externos, individualmente e com a constituição de 
equipes acompanhadas de um professor. O exercício prevê: planejamento pela equipe; 
avaliação do planejamento pelo professor e ajustes; execução; análise pós ação (APA) 
pelo professor.   
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COORDENAÇÃO DO CURSO 

Camel André de Godoy Farah 

 

PROFESSORES 

Augusto Lima  

Mestre em Ciências Militares pela Escola de Aperfeiçoamento de Oficiais do Exército e 
possui o curso de especialização em Inteligência pela Escola de Inteligência Militar do 
Exército.  

É Coronel do Exército (reserva), com ampla expertise em Inteligência, Gestão de Agências 
de Inteligência e Gestão de Riscos.  

Foi comandante de unidades de Inteligência do Exército Brasileiro e assessor estratégico 
do Governo de Santa Catarina na Casa Civil.  

Atualmente é consultor da LOGOS – Inteligência e Segurança em diversos projetos de 
capacitação e consultoria. 

 

Frederico Bomfim   

É Bacharel em Ciências Militares pela Academia Militar das Agulhas Negras e Mestre em 
Ciências Militares pela Escola de Aperfeiçoamento de Oficiais do Exército.  

Possui especialização em:  

- Gestão da Administração Pública, na Universidade Gama Filho e Escola de Comando e 
Estado-Maior do Exército. 

- Inteligência, na Escola de Inteligência Militar do Exército. 

- Inteligência Artificial e Inovação na Educação”, na UNOESC.  

Realizou, ainda, os cursos de Metodologia do Ensino Superior (ESAB); Análise e Melhoria 
de Processos (Exército Brasileiro); Elaboração do Planejamento estratégico (Exército 
Brasileiro); Política e Estratégia (ADESG); Gestão do Risco Eletrônico (SENAC-SP); Gestão 
estratégica de Pessoas (ENAP); Teoria e Princípios da Administração Escolar (ESAB); Base 
para a Qualidade Total (SENAT); Elaboração de Indicadores de Desempenho (Exército 
Brasileiro); Contraterrorismo (ABIN) e Inteligência de Imagens (ABIN). É cerificado em 
Ouvidoria pela Escola Nacional de Administração Pública.  

Foi Oficial de Inteligência na Missão de Paz para Estabilização do HAITI em 2014, sendo, à 
época, encarregado da segurança e da contrainteligência da base militar da ONU.  
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Desempenhou função de analista de contrainteligência do Centro de Inteligência do 
Exército por 6 anos e foi Oficial de Gabinete de Ministro no Superior Tribunal Militar por 5 
anos.  

Exerceu atividade docente na Faculdade UNISABER, atuando nas áreas de metodologia 
da pesquisa científica e gerenciamento de projetos; na Escola de Sargentos da Armas, 
nas áreas de tática militar e Inteligência e foi coordenador do Curso de Inteligência de 
Imagens, na Escola de Inteligência Militar do Exército.  

Possui experiência na área de Inteligência, Contrainteligência, Geociências, Geografia e 
Geoweb com ênfase em Geoprocessamento, Geointeligência, Sistemas de Informações 
Geográficas, Sensoriamento Remoto e Interpretação e Tratamento de Imagens.  

Atualmente é consultor e Coordenador Administrativo dos Cursos da LOGOS – 
Inteligência e Segurança em diversos projetos de capacitação e consultoria. 

 

 

CRONOGRAMA  

Apenas turmas in company, com cronograma a definir com a organização contratante.   
 

 

CERTIFICADO 

Será emitido certificado de conclusão do curso aos participantes que tenham concluído o 
curso e o treinamento continuado com aproveitamento.  

Os certificados são registrados e estão em conformidade com a legislação e serão 
fornecidos no formato digital. 

 

INVESTIMENTO 

Entre em contato com a LOGOS – Inteligência e Segurança e solicite uma proposta 
comercial.  

 

OUTRAS INFORMAÇÕES 

 

ATENÇÃO: a LOGOS – Inteligência e Segurança reserva-se o direito de adiar ou cancelar o 
curso em situação de força maior ou por falta de efetivo mínimo de inscrições.  

Site: www.logosconsult.com.br 

E-mail:  

Administração: adm@logosconsult.com.br  
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Cursos: secretaria@logosconsult.com.br  

Telefones:    
Secretaria de cursos: (48) 99994 0083 
Coordenação administrativa dos cursos: (61) 98250 0016 
Administração: (48) 99699 1011 
Geral: (48) 3307 6606 (14h00 às 19h00) 
 

 

Escritório em Florianópolis (sede administrativa):  

Rua Campolino Alves nº 84, sala 701 – Capoeiras, Florianópolis/SC - CEP 88.085-110  

Telefone: (48) 3307 6606 (14h00 às 19h00) 

Secretaria de cursos: (48) 99994 0083 

Administração: (48) 99699 1011 

 

Escritório em Brasília:  

SCN Q 04 - Torre D - Ed. Varig - Sala 702, Asa Norte - Brasília/DF - CEP 70.714-000 

Telefones: (48) 3221 1023  

- Segurança Cibernética e Sistemas (48) 99971 0687  

- Coordenação administrativa dos cursos: (61) 98250 0016 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


